

SOLICITAÇÃO DE ANÁLISE DA PROPOSTA DE ESTÁGIO DE DOCÊNCIA

Ilmo(a) Sr(a).: Coordenador(a) do PPGAA

Pelo presente documento, encaminho para apreciação e providências cabíveis o Plano
de Trabalho do(a) meu orientando __________________, para realização do Estágio de
Docência na disciplina _________________, oferecida no Curso de __________________, Departamento de_______________________ da UNIR, no período ___________________, sob responsabilidade do(a) Prof(a). Dr(a). ______________ responsável pela referida disciplina.

Rolim de Moura, ___ de ________ de 20__.__________________________________

Professor Orientador do mestrando__________________________________
Mestrando (a) __________________________________











MODELO DO PLANO DE TRABALHO PARA ESTÁGIO DE DOCÊNCIA NO
ENSINO SUPERIOR
	Identificação do Programa: 
	Programa de Pós-Graduação em Agroecossistemas Amazônicos

	Área de Concentração: 
	

	Nome do(a) mestrando(a):
	

	Bolsista/Modalidade:
	

	Data de ingresso no PGECN:
	

	Data prevista para a conclusão do
curso:
	

	Título do Projeto de Pesquisa:
	

	Linha de pesquisa:
	

	Professor(a) Orientador(a):
	



	Docência na disciplina:
	

	Professor(a) responsável pelo
pela disciplina:
	

	Carga Horária da Disciplina:
	

	Objetivos do Estágio de
Docência:
	Objetivo Geral: Participar de atividades didático-pedagógicas na graduação.
Objetivos Específicos:
o Aperfeiçoar a formação do mestrando de pós-graduação para o exercício da docência no ensino superior;
o Levar o mestrando a aproximar-se da realidade da sala de aula do ensino superior e/ou campo de práticas.

	Ações a serem desenvolvidas
pelo mestrando(a):
	• Apresentar um plano de trabalho com ciência do professor orientador e do docente responsável pela disciplina;
• observação de aula ministrada pelo professor titular e da turma, na qual irá exercer a docência;
• preparação e ministração de aulas em disciplina na Área de Ciências Agrárias e Meio Ambiente;
• participação em processos de avaliação referendada pelo professor responsável da disciplina;
· redigir relatório reflexivo sobre as vivências no estágio.


	

	Ações de acompanhamento a
serem desenvolvidas:
	• pelo(a) orientador(a): responsabilidade pelo acompanhamento da execução do plano de trabalho do mestrando em Estágio de Docência.
• professor(a) responsável pela disciplina: acompanhamento efetivo das ações desenvolvidas.
• pela coordenação do Programa de Pós-Graduação, colegiado e coordenação do curso de graduação: autorização e supervisão acerca da realização do Estágio de Docência em conformidade com as normas estabelecidas no colegiado do programa.



	Ementa da disciplina:
	

	Tópicos da ementa que serão
trabalhados pelo mestrando:
	

	Distribuição da carga horário do Estágio de Docência (45 horas –
Hora Relógio) – mínimo 8 horas de regência.
	

	Data provável de início das
atividades do Estágio de
Docência
	

	Data provável de término das
atividades do Estágio de
Docência
	



O Estágio de docência terá a duração regulamentar de 45 horas, desenvolvido sob
responsabilidade do mestrando e acompanhamento efetivo do professor da disciplina.
	ATIVIDADES 
	PROFESSOR
RESPONSÁVEL
	CRONOGRAMA - (Dias)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Rolim de Moura, ___ de ________ de 20__.
__________________________________
Estagiário(a)
__________________________________ 
Professor Orientador do mestrando
__________________________________________
Professor Responsável pela disciplina


ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO REFLEXIVO
O relatório de atividade, a ser elaborado pelo mestrando, deverá conter, no mínimo, o seguinte:
1. Introdução;
2. Disciplina na qual realizou-se o estágio;
3. Qual o período de realização do estágio;
4. Carga horária total;
5. Descrição de todas as atividades realizadas e respectiva carga horária (aulas, atividades extra-classe, avaliação de aprendizagem, etc.);
6. Local de realização do estágio;
7. Avaliação do impacto de sua participação na disciplina para a melhoria da aprendizagem dos mestrandos de graduação e sugestões (se houver) para o aprimoramento da disciplina;
8. Avaliação crítica de sua participação nas diferentes atividades, incluindo aqui, aos eventos destinados à discussão de temas relacionados ao processo ensino aprendizagem;
9. Conclusão;
10. Assinatura do discente, orientador e docente responsável pela disciplina.












FICHA DE AVALIAÇÃO ESTÁGIO DE DOCÊNCIA
Nome do(a) Estagiário(a): 
Departamento: 
Curso:
Disciplina: 
Nome do(a) Professor(a) responsável pela disciplina: 
Nome do professor orientador do mestrando:


	ITENS DE AVALIAÇÃO 
	CONCEITOS

	A 
	B 
	C 
	D 
	E

	Pontualidade
	
	
	
	

	Conhecimento do assunto (teórico e
prático)
	
	
	
	

	Qualidade do material didático
apresentado
	
	
	
	

	Interação com os acadêmicos
	
	
	
	

	Capacidade de transmissão de
conhecimento
	
	
	
	

	Apresentação e postura pessoal geral
	
	
	
	


* Conceitos e notas: A = Excelente (9,1 a 10,0); B = Bom (8,1 a 9,0); C = Regular (7,0 a 6,0); D = Insuficiente (menor que 6,0 e maior que 5,0) e E = Reprovado (< 5,0).
Parecer descritivo do professor responsável pela disciplina
Conceito final atribuído ao desempenho do mestrando estagiário:________________________
Rolim de Moura,   _____de ________ de ________. 
__________________________________________
Professor Responsável pela disciplina
